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1.6dz, dnia 10.09.2012 .

Lodzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli
i Ksztatcenia Praktycznego

ul. Kopcinskiego 29

90 - 142 Lodz

Tel.: 42 678-33-78

Fax: 42 678-07-98

ZAPYTANIE OFERTOWE

Zamawiajacy: Lodzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztalcenia Praktycznego
ul. Kopcinskiego 29 90 — 142 L.6dz zaprasza do zlozenia ofert na:

Realizacje ewaluacji zewnetrznej w ramach projektu ,,Ksztaftowanie kompetencji personalnych
I spolecznych w szkole zawodowej drogg do sukcesu na rynku pracy”.

Opis projektu: Projekt realizowany w ramach Priorytetu 1X Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji
w regionach, Dziatania 9.2. Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

Cel ogolny projektu: Wypracowanie, upowszechnienie i wiaczenie do glownego nurtu polityki
edukacyjnej nowego rozwigzania w postaci Innowacyjnego Programu Szkolnego Doradztwa
Zawodowego stuzacego modernizacji oferty szkot ksztatcenia zawodowego.

Termin realizacji projektu: 01.12.2011 r. — 30.06.2014 r.

Przedmiot zamodwienia: realizacja ewaluacji zewngtrznej W zwiazku z planowang na okres
01.12.2011 r. — 30.06.2014 r. realizacjg projektu ,, Ksztattowanie kompetencji personalnych i
spolecznych w szkole zawodowej drogg do sukcesu na rynku pracy” w ramach programu
Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet IX, Dziatanie 9.2.

1. Realizacja ewaluacji zewnetrznej wewnetrznego obejmuje w szczegolnosci:
e analiz¢ przygotowanego produktu innowacyjnego: Innowacyjnego Programu Szkolnego
Doradztwa Zawodowego ,,Kim chciatlbym by¢ — kim bedg”
* przygotowanie narzgdzi do ewaluacji;
* przeprowadzenie ewaluacji wérod trzech grup: dyrektorow szkoét, nauczycieli i ucznidéw w ciggu
roku testowania projektu trzykrotnie (ex ante, mid-term, ex post):

Rok szkolny 2012/13
Liczba nauczycieli: 10,
Liczba uczniow: 120,
Liczba dyrektorow szkot: 10
a) badanie nauczycieli przed rozpoczeciem zajec (IX/X 2012)
b) badanie uczniow przed rozpoczeciem zajec (IX/X 2012)
¢) badanie dyrektorow szkot przed rozpoczeciem zajeé (1X/X 2012)
d) badanie nauczycieli w trakcie realizacji zaje¢ (I/11 2012)
e) badanie uczniow w trakcie realizacji zajg¢ (I/11 2012)
f) badanie dyrektoréw w trakcie realizacji zaje¢ (I/11 2012)
g) badanie nauczycieli po zakonczeniu zaje¢ (V/VI1 2013)
h) badanie uczniow po zakonczeniu zaje¢ (V/VI 2013)
1) badanie dyrektorow po zakonczeniu zaje¢ (V/VI2013)

 opracowanie wynikow ewaluacji w postaci raportu zbiorczego wraz z rekomendacjami
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Termin i miejsce realizacji zamdwienia: realizacja ewaluacji zewnetrznej bedzie wykonywana
od 01.10.2012 r. — 30.06.2013 r. w szkotach testujacych innowacyjny produkt (realizacja badan)
oraz poza nimi (analiza danych zastanych, opracowywanie wynikow oraz rekomendacji).

2. Posiadanie okreSlonych ponizej kwalifikacji lub dysponowanie osobg posiadajaca takie
kwalifikacje, kompetencje (umiejetnosci, wiedze, doswiadczenie)

» wyksztalcenie wyzsze na kierunku psychologia lub pedagogika;

* doswiadczenie w pracy naukowej i dydaktycznej;

* znajomo$¢ zagadnien z zakresu doradztwa zawodowego;

* posiadanie wiedzy z zakresu badan jako$ciowych i ilo§ciowych;

* posiadanie do§wiadczenia z zakresu realizacji badan ilosciowych i jakosciowych;

* posiadanie umiej¢tnosci opracowywania narz¢dzi ewaluacyjnych;

* posiadanie wiedzy eksperckiej w dziedzinie dydaktyki;

* posiadanie znajomosci funkcjonowania placowek o§wiatowych;

» doswiadczenie w zakresie realizacji projektéw badawczych lub ewaluacji projektow;

* posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych.

W przypadku firm, ktére odpowiedza na zapytanie ofertowe niezbedne jest ztozenie o$wiadczenia
o dysponowaniu osobg/osobami spetniajaca/ymi powyzsze kryteria

3. Kryteria oceny ofert

Przy ocenie brane pod uwage beda nastepujace elementy:
A cena brutto za wykonanie przedmiotu zamowienia 50%
B kwalifikacje i do§wiadczenie 50%

Zamawiajacy oceni oferty w ten sposob, ze oferta posiadajaca najnizsza cen¢ za wykonanie
przedmiotu zamowienia otrzyma maksymalnie 50 pkt, a za spelnienie kryterium kwalifikacji i
doswiadczenia rowniez 50 pkt.

Ad. A)

Kryterium ,,cena’ bedzie obliczone wedtug ponizszego wzoru:

najnizsza zaproponowana cena X50%

Liczba punktow = h
cena badanej oferty

Ad. B)

Kryterium kwalifikacje/doswiadczenie bedzie obliczone zgodnie ze wskazang punktacja:

Dos$wiadczenie w pracy naukowej 1 Do 10 lat — 5 pkt.

dydaktycznej Od 11 do 20 lat — 10 pkt.
Od 21 do 30 lat — 15 pkt.
Powyzej 31 lat — 20 pkt.

Zrealizowane projekty badawcze lub | Do 5 -5 pkt. Lacznie 50 pkt.
ewaluacja projektow (ilos¢) Od 6 do 10 - 10 pkt.

Powyzej 11 — 15 pkt.
Ocena zaproponowanych narzedzi Maksymalnie 15 punktow

ewaluacyjnych — opis badania
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Zamawiajacy wybierze najkorzystniejsza ofertg, ktora uzyska najwyzsza ilo§¢ punktow,
W oparciu o ustalone wyzej kryteria i podpisze umowe z wybranym wykonawca.

Zamawiajacy wskaze termin oraz miejsce podpisania umowy z Wykonawca, ktorego oferta
zostala wybrana.
5. Miejsce i termin zlozenia oferty:

osobiscie:

Lodzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztalcenia Praktycznego ul. Kopcinskiego 29,
90-142 Lodz, sala 209 Il pietro, w terminie od 10.09.2012 do 19.09.2012 r. do godz. 16.00

lub

za posrednictwem poczty elektroniczne;j:

na adres e-mail gobart2@op.pl, w terminie od 10.09.2012 do 19.09.2012 r. do godz. 16.00

6. Sposbb przygotowania oferty:
Oferte nalezy sporzadzi¢ w formie pisemnej, w jezyku polskim.
7. Termin i miejsce weryfikacji ofert:
Lodzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli 1 Ksztatcenia Praktycznego ul. Kopcinskiego 29
90-142 Lo6dz, sala 210 pietro 11 20.09.2012 r. godz. 10.00
8. Osoba upowazniona do kontaktu z wykonawcami:
Matgorzata Bartosiak tel. 42 678-33-78

Zatgczniki:
1. Formularz oferty
2. Wzor umowy
podpis zamawiajgcego
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Zalacznik nr 1 do Zapytania ofertowego - formularz ofertowy

Nazwa i adres skladajacego oferte:

Zamawiajacy:
Lodzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli 1 Ksztatcenia Praktycznego, 90-142 £.6dz,

ul. Kopcinskiego 29

FORMULARZ OFERTY

T 0] 1016 100 T 11 PSSO TP PP

dziatajac w imieniu/na rzecz:

NFREGON: ...
NIP:

Oferuje¢ zrealizowanie zamodwienia na pelnienie funkcji cztonka zespotu ewaluacyjnego
wewnetrznego W ramach projektu ,, Ksztattowanie kompetencji personalnych i spotecznych w szkole
zawodowej drogg do sukcesu na rynku pracy” realizowanego w ramach programu Priorytetu 1X,
Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Dziatania 9.2. Podniesienie atrakcyjnosci i
Jjakosci szkolnictwa zawodowego Programu Operacyjnego Kapita/ Ludzki, zgodnie z zapytaniem
ofertowym.

Cena brutto za wykonanie przedmiotu zamowienia w ramach umowy o dzieto/zlecenia wynosi:
........................................................... S STOWIIE ..ot
Realizatorem badania ewaluacyjnego bedzie: .........ccocvviviiiiiiiiiiiiiiiiie e,

Oswiadczam, iz spelniam kryteria okreslone ponizej:

* wyksztalcenie wyzsze na kierunku psychologia lub pedagogika;

* doswiadczenie w pracy naukowej i dydaktycznej;

* znajomo$¢ zagadnien z zakresu doradztwa zawodowego;

* posiadanie wiedzy z zakresu badan jakosciowych 1 ilosciowych;

* posiadanie doswiadczenia z zakresu realizacji badan ilosciowych i jako$ciowych;

* posiadanie umiej¢tnosci opracowywania narzgdzi ewaluacyjnych;

* posiadanie wiedzy eksperckiej w dziedzinie dydaktyki;

* posiadanie znajomosci funkcjonowania placowek oswiatowych;

» doswiadczenie w zakresie realizacji projektéw badawczych lub ewaluacji projektow;
* posiadanie petnej zdolnos$ci do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych.
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Ponadto oswiadczam, iz:

a. w przypadku wyboru mojej oferty zobowigzuj¢ si¢ na wniosek zamawiajgcego okazaé
dokumenty potwierdzajace doswiadczenia ztozone w niniejszej ofercie.
b. po zapoznaniu si¢ z warunkami zaméwienia w pelni je akceptuje i nie wnosz¢ do nich

zastrzezen.

c¢) posiadam wskazane do$wiadczenie 1 proponuj¢ wskazany schemat ewaluacjil:

Kategoria

Ilos¢
lat/projektow

Nazwy/tytuly projektow:

Doswiadczenie w pracy naukowej i
dydaktycznej

Zrealizowane projekty badawcze lub
ewaluacja projektow (ilos¢)

Ocena zaproponowanych narzedzi
ewaluacyjnych — opis badania

Wypehia firma:

Oswiadczam, iz jako firma....................oceeeeee

dysponuje osoba/osobami spetniajgca/ymi

[OJO A S < 4 ) F-

Miejscowos$¢, data: ........ocvvevnnnnnn

Podpis Oferenta

! Istnieje mozliwos¢ opisania do$wiadczenia i kwalifikacji oraz propozycji ewaluacji poza wskazanym wzorem.
Konieczne jest jednak wskazanie w tabeli informacji o dodatkowym zataczniku zawierajacym wymagane tresci.
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